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Notre Cégep 
 

Véritable carrefour de réussite, le Cégep de 

Drummondville accueille chaque année plus 

de 2 400 étudiantes et étudiants répartis dans 21 

programmes préuniversitaires et techniques. Il 

offre également de la formation continue, de la 

reconnaissance des acquis et des 

compétences, des ateliers de 

perfectionnement ouverts à la population de 

même que des formations en entreprises. 

Précurseur, bienveillant, créatif et inclusif, le 

collège se positionne comme un acteur 

important du développement régional. Le 

Cégep de Drummondville se veut à l’image de 

sa communauté : dynamique et résolument 

tourné vers l’avenir. 

 

Ouverture de charges – Formation continue 
(référence : clause 8-6.03 – FEC/CSQ) 

 
Dans le cadre de son programme de Techniques de gestion des ressources humaines (LCA.DT), le Cégep de 

Drummondville sollicite des candidatures pour les cours ci-après énumérés et qui sont présentement offerts. 

Cependant, seul le nombre d’inscriptions déterminera si les cours seront officiellement dispensés. De plus, les dates 

figurant ci-après peuvent subir des modifications. 

 

COURS À DISTANCE – Cohorte A24 

Numéro Titre Nb heures Début / Fin Horaire 

410-1RH-DM Rôles et fonctions en soutien RH 45 2024-10-08 / 2024-12-03 

Mardi de 18 h 30 à  

21 h 30 et samedi de  

9 h à 16 h 

410-T2H-DM 
Outils technologiques 

d’application courante 
60 2024-10-09 / 2024-12-05 

Mercredi et jeudi de  

18 h 30 à 21 h 30 et 

samedi de 9 h à 16 h 

 

COURS HYBRIDE – Cohorte A24 (Bécancour) 

Numéro Titre Nb heures Début / Fin Horaire 

410-1RH-DM Rôles et fonctions en soutien RH 45 2024-10-08 / 2024-12-03 

Mardi de 18 h 30 à  

21 h 30 et samedi de  

9 h à 16 h 

410-T2H-DM 
Outils technologiques 

d’application courante 
60 2024-10-09 / 2024-12-05 

Mercredi et jeudi de  

18 h 30 à 21 h 30 et 

samedi de 9 h à 16 h 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

Diplôme universitaire de premier cycle dans la discipline, bonne connaissance du français écrit et parlé et, de 

préférences, formation en pédagogie et expérience de l'enseignement au niveau collégial.  

 

 

Avantages 

• Salle d’entraînement gratuite 

• Régime de retraite 

• Conciliation travail-vie personnelle 

• Cafétéria 

• Service de garde 

• Membre du groupe « Entreprise en santé » 

COMMENT POSTULER? 
 

Nous demandons à toutes les personnes intéressées par ces charges d'enseignement d’écrire à 

rh@cegepdrummond.ca avant le 2 juin 2024. Si d’autres informations vous sont nécessaires, vous pouvez communiquer 

avec Andréanne Brouillard à andreanne.brouillard@cegepdrummond.ca.  

mailto:rh@cegepdrummond.ca
mailto:andreanne.brouillard@cegepdrummond.ca

